ALLEGATO A
FAC SIMILE DI DICHIARAZIONE REQUISITI

MODULO PER SOGGETTI GIA’ COSTITUITI IN FORMA DI IMPRESA

[bookmark: _Hlk164239790]Spett.le COMUNE DI IMER
Piazzale dei Piazza, 1
38050 IMER (TN)


OGGETTO: ASTA PUBBLICA PER LA CONCESSIONE IN USO DI BENI IMMOBILI SITI IN VIA MEATOLI A IMER DA DESTINARE AD USO “BICIGRILL”, COMPRENSIVI DI ESERCIZIO PER LA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE – PASTI VELOCI - E VENDITA DI PRODOTTI LOCALI 
Da inserire nella busta “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”

DICHIARAZIONE A CORREDO DELL’OFFERTA.


Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
nato il ………………………………………… residente a ………...…………………………………………………………………………………..
in via ……………………………………………………………………………………………………….……………… n. ……………………………….
codice fiscale …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
recapito per le comunicazioni: 
PEC ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….........
Mail ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........
Titolare/legale rappresentante/procuratore dell’operatore economico………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., con sede legale in ………………………………………………… via ……………………………………………………………… n. ………, codice fiscale n. …………………………………… e con partita IVA n. ……………………………………………………………………………………


[bookmark: _Hlk164239852]chiede di poter partecipare alla gara per la concessione in uso di beni immobili siti in via Meatoli a Imèr da destinare ad uso “Bicigrill”, comprensivi di esercizio per la somministrazione di alimenti e bevande – pasti veloci - e vendita di prodotti locali in conformità al bando di data __________ prot. ___; 

Allo scopo, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

Dopo aver:

· presa conoscenza di tutte le clausole contenute nel bando di gara e nello schema di contratto ad esso allegato che dichiara sin d’ora di accettare, nessuna esclusa; 
· presa visione dell’unità immobiliare oggetto di concessione in uso, del luogo, e di tutte le circostanze generali e particolari che hanno influito sul prezzo offerto e che l’offerente giudica pertanto congruo ai fini dell’offerta fatta.
 
DICHIARA:

1. di non trovarsi in una delle condizioni di cui all’art. 94 (Cause di esclusione automatica) e art. 95 (cause di esclusione non automatica) del D.Lgs. 36/2023;

· di essere iscritto alla Camera di Commercio I.A.A. di _______________________ con il n. __________________________;

· Di essere il titolare dell’Impresa individuale denominata _________________________________________________________________ 
i cui dati fiscali corrispondono a quelli più sopra esposti;

oppure:

2.	Di essere legale rappresentante della Ditta costituita in forma di Società _______________________________________________________ con sede in ______________________________ via ________________________________ (dichiarare se trattasi di società di persone o di società di persone e di quale tipo di società si tratta per es: società in nome collettivo, in accomandita ecc…o società a responsabilità limitata, per azioni ecc…) e che l’identità degli amministratori muniti di rappresentanza se trattasi di società di capitali; tutti i soci se trattasi di società in nome collettivo; i soci accomandatari se trattasi di società in accomandita semplice; i procuratori che rappresentino l’impresa nella procedura di gara in tutti i casi precedenti, è la seguente:

	nome e cognome di tutti i soci muniti di rappresentanza ed eventuali procuratori

	luogo e data di nascita
	luogo di residenza

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Per ciascuno dei nominativi sopra riportati dovrà essere compilato il modulo A.1 (cumulativamente o singolarmente)

3. Di essere in possesso dei requisiti morali previsti dall’art. 5 della L.P. 14.07.2000 n. 9, che rinvia all’art. 71 del decreto legislativo 26 marzo 2010, n. 59;

4. Dichiara inoltre:
· Di essere in possesso di uno dei requisiti professionali previsti dall’art. 5 della Legge Provinciale 14 luglio 2000, n. 9 (art. 71 del Decreto Legislativo 26 marzo 2010, n. 59):

· avere frequentato con esito positivo un corso professionale per il commercio, la preparazione o la somministrazione degli alimenti, istituito o riconosciuto dalle regioni o dalle province autonome di Trento e di Bolzano nome dell’Istituto _________________________________ sede ____________________ oggetto del corso ____________________________________ anno di conclusione _____________________;

Oppure

· di avere, per almeno n. 2 (due) anni anche non continuativi, nel quinquennio precedente, esercitato in proprio attività di impresa nel settore alimentare o nel settore della somministrazione di alimenti e bevande o avere prestato la propria opera, presso tali imprese, in qualità di dipendente qualificato, addetto alla vendita o all'amministrazione o alla preparazione degli alimenti, o in qualità di socio lavoratore o in altre posizioni equivalenti o, se trattasi di coniuge, parente o affine, entro il terzo grado, dell'imprenditore, in qualità di coadiutore familiare, comprovata dalla iscrizione all'Istituto nazionale per la previdenza sociale:

	
Ditta _________________________________________________________
sede ___________________________________ p.i. _______________________
Periodo lavorativo dal ____________ al _______________
O titolare di impresa
O socio lavoratore
O coadiutore familiare
O dipendente qualificato addetto a:
· vendita
· amministrazione
· preparazione




		
	
Ditta _________________________________________________________
sede ___________________________________ p.i. _______________________
Periodo lavorativo dal ____________ al _______________
O titolare di impresa
O socio lavoratore
O coadiutore familiare
O dipendente qualificato addetto a:
· vendita
· amministrazione
· preparazione




		
	
Ditta _________________________________________________________
sede ___________________________________ p.i. _______________________
Periodo lavorativo dal ____________ al _______________
O titolare di impresa
O socio lavoratore
O coadiutore familiare
O dipendente qualificato addetto a:
· vendita
· amministrazione
· preparazione




Oppure

· di aver conseguito un diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, anche triennale, o di altra scuola ad indirizzo professionale, almeno triennale, purché nel corso di studi siano previste materie attinenti al commercio, alla preparazione o alla somministrazione degli alimenti presso: (indicare topi e denominazione dell’Istituto professionale/Scuola Superiore o dell’Università ____________________________________________________________
sede ___________________________________ in data _____________________________;

Oppure

· di essere stato inscritto nel Registro Esercenti il Commercio per la somministrazione di alimenti e bevande (R.E.C.), presso la Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di _____________________, al n. _______________  dal  __________________;

Oppure

· di aver conseguito in data _______________ l’attestato per il superamento dell’esame di idoneità dinanzi alla commissione costituita presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura (C.C.I.A.A.) di ___________________________, preordinato all'iscrizione al Registro Esercenti il Commercio (R.E.C.)

 
o alternativamente

· di impegnarsi a nominare preposto alla conduzione dell’esercizio il/la signore/a _____________________________________________________ (Nome e Cognome), in tal caso allegare la dichiarazione sostitutiva di certificazione dei requisiti morali e professionali compilata dal medesimo (Allegato C);

5. Che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione dello Stato in cui l’impresa è stabilita, e che non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che l’impresa stessa non versa in stato di sospensione dell’attività;

6. Che ai fini antimafia non sussistono nei propri confronti le cause di divieto, decadenza, interdizione o sospensione di cui agli artt. 67 e 91 c. 6 del D.Lgs. 6 novembre 2011 n. 159 e s.m.i. (antimafia);

7. Di non aver subito protesti cambiari e/o di assegni nell’ultimo quinquennio;

8. Che nei propri confronti o nei confronti dell’Impresa non sono state pronunciate condanne passate in giudicato, ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale per reati che incidano sulla propria moralità professionale o per delitti finanziari.

9. Che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella del paese di residenza;

10. Che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o quella del paese di residenza;

11. Che l’impresa non si è resa gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere richieste ai fini della partecipazione a gare d’appalto o altre gare indette dalla Pubblica Amministrazione;

12. Dichiara inoltre
· Che l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex art. 17 della legge n. 68 del 12.03.1999; 
oppure:
· di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, in quanto l'Impresa occupa un numero di dipendenti inferiore a 15 computabili ai sensi dell'art. 4 della medesima legge;

13. Di aver preso visione dello schema di contratto e di accettare tutte le clausole e le condizioni generali e speciali in esso contenute;

14. Di aver formulato l’offerta tenendo conto degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni di lavoro in vigore nel luogo dove viene espletata l’attività commerciale e delle norme previdenziali e assistenziali;

15. Che l’impresa/concorrente si obbliga ad attuare a favore dei lavoratori impiegati nella gestione e, se cooperative, anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro vigenti nel settore di riferimento;

16. Di essersi recato sul posto dove verrà espletata l’attività che intende avviare, prendendo conoscenza dei locali, degli accessi per il titolare ed i fornitori e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sull’esercizio dell’attività stessa e che ha giudicato il canone offerto remunerativo in relazione alle condizioni del luogo che si intende assumere in locazione e tale da consentire l’offerta che starà per fare.;

17. Di impegnarsi, nel caso in cui risultasse aggiudicatario, a sottoscrivere il verbale di consegna dei locali, predisposto dall’Amministrazione comunale;

18. Che l’impresa non è soggetta all’applicazione di una delle sanzioni interdittive di cui all’art. 9, comma 2, lett. a) e c) del D.Lgs 8 giugno 2001 n. 231 e s.m.

19. Di essere a conoscenza che qualora per cause di forza maggiore, caso fortuito o comunque per motivi non imputabili a colpa grave o dolo del Comune (ivi inclusi, a titolo esemplificativo, ritardi nell'esecuzione delle opere da parte dell'impresa esecutrice, ritardi nell'approvvigionamento dei materiali o nei collaudi tecnici), si verificasse uno slittamento dei tempi di consegna degli immobili rispetto alle previsioni stimate, l'aggiudicatario non potrà avanzare alcuna pretesa risarcitoria, indennizzo, riduzione del canone o richiesta di ristoro economico nei confronti del Comune.

20. Di condurre direttamente in qualità di titolare o preposto altri pubblici esercizi[footnoteRef:1]: [1:  Ai sensi dell’art. 15 comma 1 del regolamento di esecuzione della L.P. 14 luglio 2010 n. 9 la nomina del preposto è sempre necessaria qualora il titolare dell’esercizio non provveda direttamente all’effettiva conduzione dello stesso; non è necessaria per la conduzione di massimo due esercizi situati nello stesso comune o in comuni confinanti.] 

· NO
· SI 
Indicare LUOGO e INSEGNA ______________________________________________________


21. [bookmark: _Hlk164239998]Di impegnarsi, nel caso risultasse aggiudicatario, a presentare, prima di iniziare l’attività, la documentazione necessaria all’apertura dell’attività, come previsto dalla L.P. 14 luglio 2000, n. 9;

22. Di assumere a proprio carico tutte le spese inerenti e conseguenti la stipula del contratto (imposta di registro, bolli, diritti di segreteria, ecc.) nessuna esclusa ed eccettuata, costituendo a tal fine specifico deposito spese contrattuali;

[bookmark: _Hlk164240032]Dichiara inoltre

[bookmark: _Hlk164240061]di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali esposta presso gli uffici del Comune di Imèr ai sensi del Reg. UE 679/2016 e pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Imèr al seguente link https://www.comune.imer.tn.it/Privacy ed essere informato, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


Data: ________
									FIRMA 
del legale rappresentante dell’Impresa

______________________________________________


N.B.La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.

