
COMUNE  DI  IMÈR

C':.'ALENDA'Rìó  PRúVE  D'ESAME  E DETERMuNAZìONE  CRN'TERJ  DN

SVOLGlMEl%J'!l'O  E DN VALU7H'-Z10NE  DELLE  PROVE

den C(')NCORSO  PUBBLIC(O  PER  ESAMHI PER  L9ASS'[JNZNONE  A TEMPO

íNDETERM[NAT()  DN 'tJN ASSISTEN'ìlT'),  A'MM.NNNSTRAT[VO  (''ATEGORIA

C LNVEN,LO  BASE  IÀ P(DSJZ,íONE  RETRJBU"['TVA.

Si awisano  i concorrenti  aìessi  al concorso  pubblico  per  esami  per  la coperturadi  un  posto  atempo

indeternùato  nena  qualifica  di "Assistente  Amministrativo"  - cat C - Liv  base -  a tempo  pieno,

presso il Coìnune  di Imer,  che le prove  d'esame  stabilite  dalla Coinînissione  Giudicatrice  si

svolgeranno  con  il calendario  di seguito  indicato:

- PROVA  SCRITTA  si svolgerà  il giorno  MARTEDI'  26 MAGGIO  2020  con

inizio  alle  ore  8,00  presso  l'immobile  comunale  "Ex  Segheria",  sito  in  Via  Meatoli

a Imer  (Tn);

- la  PROVA  ORALE  si  svolgerà  il  giorno  GIOVEDI'  28  MAGGIO  2020  con  inizio

alle  ore  8,30  presso  la sala  Consigliare  del  Comune  di  Imer,  sita  in Piazzale  dei

Piazza  nr.  1 a Imer  (Tn).

CRITERI  DI  VALUTAZIONE  DELLE  PROVE:

La Commissione  giudicatrice  deterinina  di dare  rigorosa  e stretta  applicazione  alle  prescrizioni

stabilite  dal bando  di concorso.

%on  procede  a fissare  criteri  di valutazione  dei titoli,  in quanto  non  previsti  dal bando  di concorso.

Relativamente  a»a  prova  scritta,  la Commissione  giudieatriee  fissa  i seguenti  criteri:

- la prova  verterà  sulle  materie  previste  dal bando  di concorso;

- consisterà  in  iì.  5 quesiti  teorico-pratici  a risposta  sintetica,  che potranno  incltìdere  anche  la

redazione  di uno sclìema  di atto arnìninistrativo,  su alcune  materie  indicate  dal  bando  di concorso.

La valutazione  della  prova  scritta  terrà  conto  dei seguenti  elementi:



a) conoscenza  di tutti  gli argomenti  proposti  e completezza  della  trattazione,  capacità  di effettuare

collegamenti  fra  le teînatiche  trattate  evidenziando  eveììtuali  peculiarità  della  noìmativa,  precisione

e completezza  nell'eventuale  redazione  dello  scheìna  di atto  an'u'ninistrativo:

max  punti6

b) chiaìªezzanell'esposizione  dell'argoînento  proposto,  precisione  nell'utilizzo  del linguaggio  tecnico,

correttezza  grammaticale  e sintattica  del contenuto:  max  punti2

c) ordine  logico  nello  svolgimento  degli  argomenti,  profondità  dell'analisi  e capacità  di sintesi:  max

punti  2

Totale  valutazione  elenìenti  max  punti  IO

La  prova  scritta  avrà  la durata  massiìna  di2  (due)  ore.

Relativamente  alla  prova  orale,  la Comìnissione  giudicatrice  fissa  i seguenti  criteri:

- la prova  veìterà  sulle  nìaterie  previste  dal bando  di concorso.

- si procederà  a predisporre  5 domande  per  ogni  candidato;

- si procederà  al]'interrogazione  dei  candidati  in ordine  alfabetico.

La  valutazione  della  prova  orale  avverrà  considerando:

a) conoscenza  degli  argomenti  e completezza  della  trattazione:  max  punti6

b) clíarezza  ed ordine  logico  nell'esposizione  e proprietà  di linguaggio:  max  punti  2

c) aspetto  motivazionale  e capacità  di analisi,  correlazione  e logica  nella  risoluzione  dei quesiti

proposti:  max  punti2

Totale  valutazione  elenìenti  max  punti  lO.

La  prova  orale,  avrà  la durata  minima  di 15  (quindiei)  minuti.

Criteri  attribuzioììe  dei  punteggi  per  prova  scritta  ed orale:

La Coîuissione  concorda di adottare i se@ìerìti  criteri per l'attribìizione dei pìuìteggi:
- sararuìo  considerate  non  valutabili  (N.V.),  le risposte  totalmente  prive  degli  elementi  rniniìni

necessari  per  consentire  la valutazione;

- giudizio:  da 0 a16  risposte  molto  lacunose,  imprecise  ed in alcuni  o più  punti  errate,  che

diînostrano  una  preparazione  coînplessivamente  molto  ]acunosa  ed inadeguata;

- giudizio:  da 17  a 20 risposte  complessivamente  insufficienti,  ptìre  riscontrandosi  alcuni  elementi

di positività.  che  dimostrano  coì'nunque  ampie  lacune  in  ordine  a concetti  anche  generali  o basilari.

Eventuale  difficoltà  a sviluppare  le risposte  anche  in  forma  deduttiva,  sulla  base  degli  ulteriori

eleì'nenti  foiniti  dalla  Commissione;  - giudizio:  da 21 a 23 la preparazione  e conoscenza  delle

materie  è nel  complesso  sufficiente  o più  che sufficiente  rispetto  al minimo  necessario  per

raggiungere  l'idoneità.  Nel  complesso  positiva  la capacità  di esposizione,  pur  potendo  presentare

qualche  lacuna.  Il candidato  dimostra  capacità  di sviluppare  risposte  anche  in forma  deduttiva,  sulla

base di ulteìiori  elementi  eventualmente  foìiti  dalla  Coìnmissione  secondo  le effettive  necessità;

- giudizio:  da 24 a 26 la preparazione  e conoscenza  delle  î'naterie  è generalmente  positiva  rispetto

alla  generalità  dei quesiti  proposti,  con  buona  capacità  di aììalisi  e di sintesi,  buona  conoscenza  delle

materie  e puntualità  nell'esposizione.

- giudizio:  da 27 a 30 la preparazione  e conosceì'ía  delle  materie  è generalmente  più  che  positiva

rispetto  alla  generalità  dei  quesiti  proposti,  con  capacità  di analisi  e di siììtesi,  più  che buona

conoscenza  delle  materie  e puntualità  nell'esposizione.  Il candidato  dimostra  di essere  sempre

ìnolto  preparato.

Ipunteggi  potranno  coìnunque  essere  ulteriormente  graduati  e motivati,  secondo  le effettive

necessità  che saraì'uìo  di volta  in volta  riscontrate.

Determinazione  dei  puììteggi  da riservare  alle  prove  di  esame



La  Commissione  giudicatrice,  dopo  oppoìtuna  discussione,  stabilisce  che per  ]e prove  scìitta  ed orale

saranno  messi  a disposizione  i seguenti  punti:

- 10 punti  per  ciascun  Coìnì'nissario  per  la prova  scritta,  per  un  totale  di 50 punti;

- IO punti  per  ciascun  Commissario  per  la prova  orale,  per  un  totale  di 50 punti.

Il punteggio  massimo  assegnabile  sarà,  pertanto  di lOO punti

Come  già  previsto  nel  bando  di concorso,  la Comissione  conferma  che:

- per conseguire  l'an'unissione  alla  prova  orale,  il candidato  dowà  ottenere  un punteggio  pari  o

superiore  a 35/50  (equivalente  a 21/30)  nella  prova  scritta;

- per superare  la prova  orale  il candidato  dovrà  ottenere  un punteggio  pari  o superiore  a 35/50

(equivaleute  a 21/30);

- per  conseguire  l'idoneità  tìnale  il  caììdidato  dowà  raggiungere  il  punteggio  mimino  di 70/100  dato

dalla  somma  del risultato  ottenuto  nella  prova  scritta  con quello  ottenuto  nella  prova  orale

(equivalente  a 42/60).
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